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Bevezetés

Az informéciés technoldgiak fokozatos elterjedtsége ma mé& lehetévé teszi, hogy a
gyakorlatban is Uj, elektronikus oktatas formakat és modszereket vezessink be. A
lehet6segek egyike az e-learning, azaz az internetes oktatas vagy Internet alapu oktatas. Ez
egy, az Uj korszeri kommunikécids technolégiét elétérbe helyezé tanitési-tanulasi folyamat,
amely nagyobb részben internetes eszkdzokon keresztil, ,web’-es technikakkal zajlik, és
aviteli kozegként az Internetet ill. az intranet haldzatokat haszndlja. A tanulési folyamatban a
tanar (tutor, instruktor) szerepe megvaltozik, csokken a , kontakt” 0rék jelent6sége, az oktatas
folyamaténak tanar-hallgato interakcidiban elektronikus kommunikacids elemek jutnak egyre
nagyobb szerephez.

Ennek a— f6leg tavtanulasnél, tavoktatasnal perspektivikus — rendszernek a kialakulését tehét
atechnika fejl6dése tette lehetéveé. Az e-learning a tradiciondlis oktatdsi mddszerek, valamint
az Internet nyujtotta Uj lehetéségek taldlkozésa, a képzés egy Uj, hatékony, de még
Magyarorszdgon a kezdeteknél tartdé mddszere. A gazdasdgilag és technoldgiailag fejlett
orszagokban mar évek Ota alkalmazzék atanités-tanulas e fajtgjat, mivel az Internet hasznalat
rohamos tempdban névekszik, és a mindennapok részéve valik.

A Széchenyi Istvdn Egyetem az Universitas-Gyér Kht. szponzordldsdval 2004. 6szén a
kozlekedésmérnok tavoktatési szakon bevezette ezt a képzési formét., és célul tizte ki, hogy a
hagyomanyos tavoktatasd més szakokon és késsbb a nappali képzésben is fokozatosan
megUjitsa, illetve részben e-learning alapokra helyezze.

Meggondolasok egy e-learning projekt inditasahoz

Az oktatasi-gazdasagi dontések meghozataat az e-learning bevezetésérél ma még lassitja az
is, hogy tévképzetek és maximalista idedk alakultak ki az e-learninges tavoktatasrol: egyesek
mindenhaté megoldasnak tartjak, a jové oktatasanak kizardlagos formajakeént hirdetik. Mésok
mul6 divatnak tekintik, gy, mint a programozott oktatést, az AV eszkdzok bevezetését, a
szdmitogéppel tdmogatott és menedzselt oktatds torekvéseket, vagy mint a multimédias
eszkOzOoket.

Kétségtelen, hogy nincsenek igazi hagyomanyaink, az e-learning alapl tavoktatés
bevezetéséhez paradigmavdltasra, sgjétos tanulésiranyitési moédszertan kimunkdlasara van
szilkség. A gyakorlatban ez afolyamat csak sokszor fajdalmas atalakulasok Utjan mehet végbe
(személyi, strukturdlis, szervezetbeli, infrastrukturalis valtozasok).

Legaltaldnosabban egy korszerii, e-learning alapu tavoktatasi rendszer bevezetése a Life-long-
learning modelleknél tapasztalhatd pedagdgiai modszertani, oktatasszervezési és gazdasagi
problémékat veti fel: meg kell taldni azokat a megfeleld tanitasi-tanulési formakat, amelyek
az alapvetéen modern technologiai feltételrendszer keretei kozott (internet, multimédia)



lehetove teszik a tuddsanyaghoz valé folyamatos adaptiv hozzéférést, az elsgjatitasban valo
elérenadladas nyomon kovetését, ellenorzo-értékelé mozzanatok személyre szabott
megvalOsitésat és a megfelelé visszacsatoldst. Ugyanakkor biztositani kell a bevezetés és
Uzemeltetés gazdasagi feltételrendszerét is.

Az elerning rendszer bevezetésével lehetévé valt az orszag legkulonfélébb pontjairdl
jelentkezé hallgatok fogadésa egy megujult elektronikus (szamitogépes, internetes, web-es,
multimédiés stb.) tavoktatés rendszer keretei kdzott.

Az e-learning bevezetése az elss sikeres félév tapasztalatai szerint:

§ technikai oldalr6l megteremtette a tévoktatéds formaban azt a lényegi lehetéséget,
hogy a hallgatok az egyetemektdl, foiskoldktdl foldrajzilag tévol (munkahelyeiken,
otthon ill. a tavoktatasi centrumokban) is hozzgjussanak a képzés tananyagaihoz,
segédleteihez, megfelel6, folyamatos tanari segitséget, modszertani Utmutatast
kapjanak az Ondll6, egyéni tempoju, alternativ  utakat is megengedd
tovabbhaladdsukhoz;

§ Didaktikai, mddszertani vonatkozasban egyrészr6l mé a képzési célok operativ
megfogalmazésaval, a tananyagok Ujrastrukturdésdval, a tesztek Osszedllitéséval
jelentésen emelte a képzés hatékonysagét, a lebonyolitas soran pedig az dlandd
(elsésorban elektronikus, on-line) kapcsolat megteremtésével — az oktatés irdnyitoi
(konzulens, tutor, tanulményi adminisztracid) és a tanulocsoport tagjai kozott —
megteremtette a magas mingségi képzés feltételeit.

Tapasztalataink szerint a megoldas sikere technikailag donté mértékben a megfelel6
informécio-technoldgiai feltételrendszer biztositésdn malik. Itt helyi- és tévoli szamitdgépes
hélézati (internet-intranet) rendszerekre, szamitogépes eszktzokkel (szerverek, kliens gépek,
elérési pontok) valo ellatottségra, az e-learning alapu tavoktatdst menedzselé szoftverre
(keretrendszer) és az elektronikus tananyagok |étrehozasdhoz szilkséges un. ,szerzéi
rendszerekre” gondolunk.

A pedagdgiai, modszertani szempontok érvényesitése érdekében egy e-learning projektben
olyan multidiszciplinaris tervezé team-et kell kialakitani, ahol az e-learning technol6gidban
jartas pedagOgiai szakemberek a tananyag szerzéivel, a tantargyfelel6sokkel, tutorokkal,
multimédia-szakemberekkel és technikai operdtorokkal szorosan egyittmiikddve garantaljdk a
tavoktatas mind magasabb mindségét.

A projekt megvaldsulasanak feltételrendszerérél

Az elsé e-learninges képzés esetében a tévoktatési tantervre alapozva kivédlasztasra kerlltek
azok atantargyak, amelyek az els6 félévben mar az on-line tanulési, gyakorlasi, vizsgazasi
lehet6ségek alkalmazasaval valnak hozzéférhetove afelvett hallgatok szaméra.

Ezen el6adas keretei kozott elsésorban az e-learning bevezetéssel kapcsolatos technikai
feltételeket és a tutori munka valamint a vizsgaztatés tapasztalatait szeretnénk vazlatosan
bemutatni.

Az IT infrastruktira terlletén az e-learning alapu tévoktatas rendszer bevezetéséhez
egyetemiinkon a legfontosabb feltételek mér maradéktalanul rendelkezésre alltak. Kuléndsen
kedvezé volt a helyzet a szamitogépes hdlozat, a keretrendszernek és az elektronikus
tananyagoknak helyt ad6 szerverfarm és a konzultacidk céljdra szolgdld szamitogéepes
kabinetek felszereltsége tekintetében.



Hardver és szoftver feltételek

A elearning rendszer eszkzeinek rendszerbedllitasa a képzés emlitett elss félévében két
[épcsdben tortént. 2003 végén egy kisebb teljesitmeényii szerverre (Compag ML330, 1.2Ghz
Pl CPU, 512MB RAM, 36GB HDD) telepitésre kertilt a kivalasztott e-learning rendszer,
ami kezdetben tesztelési célokat szolgdlt, majd atananyagok szerkesztésére, kifejlesztésére és
2004 szeptembertdl az indulé tavoktatasi képzés éles kiszolgalasét vegezte.

A 2004 6szi vizsgaidészak kezdetére beszerzésre kerlilt egy nagyobb teljesitményi szerver
(IBM xseries 346, 2x3.0Ghz CPU, 3GB RAM, 4x36GB RAID HDD). A vizsgaidoszak
megkezdése el6tt teszteket végeztiink, hogy a Kisteljesitményi szerver kapacitésa elengedé-e
avizsgak idején jelentkezé csicsszerii igények (a vizsgdk Gyérben egy 120 PC-vel felszerelt
tanteremben illetve Budapesten kisebb termekben torténtek) kiszolgdlasara. Azt tapasztaltuk,
hogy szerver kapacitasa kevés, igy az akkor mar meglévé U] szerveren indult el a vizsgaztatas.

A rendszerben a mentések kezdetben egy kdzponti windows szerver konyvtéraba torténtek
napi gyakorisdggal. Az (j szerver beszerzésekor a viszonylag koltséges szalagos mentési
megoldasok helyett azt valasztottuk, hogy a dedikdlt, olcsd alkatrészekbol osszedllitott PC-re
kertljenek a mentések, amelybe nagykapacitasi, olcsd SATA HDD-k keriiinek. Mind a
windows szerver, mind az Uj menté PC (Linux) fizikailag a vizsgéztatd és a tanulmanyi
szerverektl kulon épuletben kertlt elhelyezésre.

A vizsgaidészak tapasztalatai alapjan azt a megoldast vélasztottuk, hogy a tanulméanyi és a
vizsgéztatés feladatokat tovébbra is szétvllasztjuk, az () szerveren fog térténni a tananyagok
fejlesztése, tesztelése és vizsgaidoszakokban a vizsgak lebonyolitésa, arégi szerveren pedig a
tanulmanyi igények kiszolgélasa.

Védelem

Az egyetem halozatdban védelmi funkciot a kozponti Cisco Catalyst 6500-as switch
segitségével valdsitunk meg, illetve a szamitdgépes kabinetekben az NIIF palyazathol kapott
SecureFilter Linux tiizfalat haszndljuk. A kozponti routerben jelenleg egy tiizfal opcids
szoftver verziét haszndlunk, ennek teljesitménye miatt csak korldtozottan sziirjik a halozati
forgalmat.

Az e-learning rendszer szerverein a Linux kernel beépitett tiizfal& hasznaljuk, szigorl
korldtozasokat érvényesitiink, csak a feltétlentl szilkseges szolgéltatasok érhetok el, és csak a
kijelolt gépek szamara. A tanulmanyi szerveren a HTTP port nyitott minden gép szdméra. A
vizsgéztato és fejleszté szervert a vizsgakban résztvevé tantermi gépek érhetik el HTTP port-
on. A vizsgak alatt szilkséges, hogy a tanulécsoportok tutorai be tudjanak 1€pni, és a vizsgék
eredmenyét lekérdezzék, elvégezzék a szikséges adminisztréciot (jegyek beirésa a Neptun
rendszerbe és a leckekonyvekbe). A tutorok szdmara a vizsgaidészak kezdetén fix cimekrol
engedélyeztik a hozzéférést, majd késdbb VPN megoldast biztositottunk, aminek a
segitségével otthonrdl, dinamikus cimekrdl el tudjak érni a szervert. A késobbiekben a
vizsgéztatd szerver korldozasd megtartjuk, a tananyag fejleszték szdméra is a regisztrélt
cimrél vagy VPN-en keresztilli hozzaférést fogunk biztositani. A menté szervert csak a két e-
learning szerverrl lehet elérni ssh protokoll segitségével. Természetesen mindhé&rom
szervhez ssh elérése van aregisztrdt rendszergazdaknak.

Fontos szempont a vizsgék ideje alatt a vizsgdzok ,, esélyegyenl6ségének” biztositasa, hogy ne
tudjanak kllsd segitséget igénybe venni, illetve a vizsgaztatd szerver korlatozésaval
megprobaljuk megakaddyozni, hogy a vizsgét mas tegye le a hallgato helyett. A tantermek
Internet elérésének korldtozésat a PC tiizfalon illetve a kdzponti routeren idozitett
sziirélistakkal valositjuk meg. A vizsgakurzusok pontos idészakban térténé meghirdetése (a



vizsga elétt 5 perctél avizsga végéig) biztositja, hogy a bejelentkezett hallgato csak a szamara
szilkséges vizsgét érje el, és azt is csak a szikséges ideig.

A fent bemutatott technikai hattér megengedi, hogy egy professziondlis e-learning rendszert
nagyobb hallgatoi létszammal, helyi és tavoli web-es (intranet/internet) eléréssel a tovébbi
bévilés soran is sikeresen mitkdtesstink.

Az e-learning rendszer kivalasztasa

A bevezetendd, atévoktatasi piacon megvésarolhatd, megbizhat6, megfeleléen szupportét és
az egyetem tanulményi rendszerével integrdlhatd keretrendszer és a szerz6i rendszer
kivalasztésdt széleskorti tgékozodas és alapos vizsgdlat elézte meg. Hosszabb tavra
terveztiink, és elhatéroztuk, hogy az elektronikus tavoktatas rendszer megvalositésit csak
nemzetkozileg kiprébalt, testre szabhatdé (vagy lokalizdlhatd), megfelel6 referencidkkal
rendelkezo, "stabil’ cég altal el6dlitott és hossz tdvon is biztonsagosan szupportalt (verzio
kovetés, upgrade, help-desk stb.), professziondlis, web-alapu e-learning rendszerrel kezdjik
el.

Szamos rendszert megvizsgaltunk (pl. Cisco, EDUWEB, HP Easy Generator, IBM-Lotus
Learning-Space, Mimbza Coedu, Oracle iLearning, SAP Learning Solution). E rendszerekben
sok év nemzetkdzi tévoktatasi tapasztalata testesll meg: a tartalom-szolgéltatas mellett az
elektronikus tananyag el6dlitasi és felhasznalési, értékelési modszerei, a tavoktatas
mabdszertana is manifesztalodik, ill. lehetéség van sajdtos metodikék kialakitéséra, beépitésére
is.

A Coedu bevezetése el6tt egy pilot projektet szerveztiink, annak sikeres lebonyolitésa, az
eredmenyek értékelése és a tapasztalatok kiértékelése utdn az Universitas-Gyor Kht. ugy
dontott, hogy megvasarolja a Coedu licencet. Egyidejiilleg a Miiszaki Tanérképzé Tanszéken
egy szakért6i team jott Iétre az e-learning tananyagok megtervezésére, kidolgozaséra, a tutori
rendszer kialakitéséra és a tanulds-szervezési rendszer (LMS) mikddtetésére.

A Coedu Tudashalé on-line oktatasi rendszer rovid
ismertetése

A Miméza Kft. dtal, az Apertus Alapitvany tdmogatésaval kifejlesztett Coedu e-learning
keretrendszer egy oktatasi anyagok és szakértelem étadésara és taroldséra kifejlesztett
alkalmazés, melynek haszndlata az egyetemi-féiskolai oktatas programok keretében is
stratégiai  jelent6ségit és fontos tényez6 lehet az oktatési-képzési piacon torténd
elényszerzésben.

Az aldbbiakban réviden éattekintjik arendszer tulajdonsigait és fébb elonyeit:
Hatékonysag

A rendszer létrehozOi a Coedu kialakitasdndl nemcsak egy szoftvert szerettek volna
kifejleszteni, hanem nagy hangsilyt fektettek arra, hogy megtaldjak a legmegfelel6bb
mbdszert a tdvoktatasra. Az oktatés tobb, mint egyoldall informécié aramoltatasa a tanuld
felé az oktatds egy kétoldall kommunikécios folyamat, melyben a haszndhatésag a
legkényesebb szempont. A Coedu az oktatasi folyamat minden résztvevoje szamara konnyen
hasznalhat6 és logikus.



Eletszerii oktatasi folyamat

Az oktatasi folyamat a valoségban lefolyd tevékenységeket szimuldlja. A tanulo, tanar és
tanulmanyi osztdly szerepkorok ugyanigy jelen vannak, mint a valosdgban és mindegyik
hatérozottan kordlirt kompetencidval rendelkezik. Az adminisztraciot végzonek 0sszekoto
szerepe van a tanuldk és a tananyagok kozott, és segitik a megfelelé szerepek és
felelsségkorok kialakitasét.

Rugalmasséag

A Coedu, més online oktatasi rendszerrel szemben nem egy behatérolt alkalmazés, hanem
keretet biztosit a tananyagtervezéknek, hogy 0sszedllitsak az altaluk kivalasztott tananyagokat
a hallgatok részére, hogy tanulasuk minél konnyebb és hatékonyabb legyen. igy a
szdvegekbol, képekbdl, grafikonokbol, tablazatokbol, hangokbdl és filmekbdl a6 tananyagok
szabadon importahatdak és exportdhatdéak online, offline vagy nyomtatott formaban. A
rendszert konnyen lehet csatlakoztatni 1étezé rendszerekhez, és az XML alapu adatbazis
struktura segitségével kdnnyen bovithet6 éstestreszabhatd az oktatd szervezet igényei szerint.

Koltségmegtakarités

Az elearning alapl tévoktatasban bevezetheté Coedu keretrendszer alkalmazésa a
hagyomanyos tévoktatasnal sokkal kdltseghatékonyabb megoldast biztosit. A hagyomanyos
tavoktatés alternativ koltsegei tobbek kozott az utazas, a munk&dl tavol toltétt idé, a
tanfolyamok szervezési koltségei, a tanarok fizetése. A tervezék atapasztalatlan felhasznalok
szdméra is konnyen kezelhetove tervezték a szoftvert, igy nincs szilkség kilén eréforrésok
bevonds&ra a rendszer e-learninges bevezetésénél. A Coedu haszndlatanak koltsége
nemzetkozi viszonylatban is versenyképes.

Elérhetsség

Haszndlatdhoz csupan egy bodngészé és Internet-kapcsolat szilkséges. A kliens magét a
bongészét hasznalja felhasznalasi feluletként. Az online rendszer interaktivitasabol kifolyolag
a résztvevok kozotti kommunikécidé kovetkezetessé és folyamatossa vélik: a résztvevok
eszmét cserélhetnek a forumok és chat-szobak hasznalatédval. A Coedu a felhasznal6 igényei
szerint online és offline (CD-alapl) is haszndlhatd. Az akalmazés elérhetéségét a
platformfiggetlensége is megkdnnyiti.

Korszerti tartalom

A Coedu gyorsan Valtozd egyetemi oktatési kornyezetben mikddhet, ahol a résztvevok
eléonyhdz jutésa azon malik, hogy milyen gyorsan alkalmazkodnak az adott szituacidhoz, és
hogy a megfelel6 informéciét meg tudjak-e tadlni és rendszerezni. A Coedu segiti a
résztvevoket azdltal, hogy raktérozza a tudést, és a problémamegoldas képességét el6segité
kurzusokat alkalmaz. Vagyis, a rendszer képes raktérozni egy egyetemi-féiskolai szak teljes
tudasanyagat.

Technikal paraméterek

A Coedu két f6 részre bonthat6: kurzusszerkeszté kliensalkalmazas és tudasanyag atvitelre
alkalmas szerveralkalmazas. A kurzusszerkeszté f6 funkcidi: a kurzus struktUrganak
megtervezése, a leckék statikus és interaktiv elemeinek el6készitése és a kurzusok offline
tesztelése. A tudésanyag atviteli rendszer fobb funkcidi: tartalom hozzéférés hitelesitése,
dinamikus tartalométvitel, napléfgjl készitése és beszamolds a tartalomhasznélatrol.
Felhasznalt fébb technologidk: SQL és XML.



Technikai elvérasok
Szerveroldali alkalmazés. UNIX/Linux, XML parser, PHP, MySQL. Tananyagszerkeszté

kliensoldali alkalmazas: MS Internet Explorer 6.0. FelhaszndlGi oldal: Internet Explorer 5.0,
Netscape Navigator 4.6.

A Coedu tehét elsésorban internetes hasznélatra készilt, a rendszer minden lehet6ségét egy
szabvanyos bongészobol ezen a felUleten keresztil haszndhatjdk a hallgatok. A
rendszeradminisztracios menik, a tanulmanyi osztdly funkcioi és a tutori képernyok —
megfelelé jogosultsagokkal — ugyanezen a fellileten keresztll érhetok €.

A tutori munka és a vizsgak tapasztalatai

A tutori munka tapasztalatai

A tavoktatasos rendszerben a tutorok testesitik meg a legfontosabb kapcsolatot a hallgatdk és
az oktatas intézmeny kozott. Elsédleges feladatuk, hogy a hallgatok tananyaggal kapcsolatos
kérdéseire vlaszoljanak.

A hallgatok egyrészt a Coedu belsé levelez6 rendszerén keresztil vehetik fel a kapcsolatot a
tutorral, méasrészt bekapcsolddhatnak az egyes tantargyak férumaiba, amelyeket a tutorok is
figyelnek, és szilkség esetén hozzaszdlnak afelvetett kérdésekhez.

Azt tapasztaltuk, hogy a hallgatdéknak tantargyanként mintegy 20-30%-a fordult a tutorhoz
valamilyen kérdéssel. Ez elsé rénézésre kevésnek tinik, de vannak olyan tényezék, amik
magyarazatként szolgalhatnak erre.

§ Ha a tutorok olyan kérdést kaptak, amely feltételezhetéen tobb hallgatdé szdméra
problémas tananyagrészre vonatkozott, akkor valaszukat (a kérdéssel egyiitt)
valamennyi hallgaté szamara elkildték. Lehetnek tehat olyan hallgatdk, akik anélkdil
kaptak vélaszt a kérdésiikre, hogy azt atutornak feltették volna.

§ Ugyanez a helyzet a forumon felvetett problémakkal: az a hallgat6, aki a férumot
figyelemmel kisérve elegend6 informéciohoz jutott, mar nem fordult a tutorhoz.

§ Az egyes tananyagokhoz tapasztalt oktatok dlitottédk dssze atanulédsi utmutatdt, amely
sok esetben kiegésziilt a nehezebb anyagrészekhez tartoz6 magyarazattal, azaz egyes
kérdéseket , el6re’” megvalaszolt atananyag.

§ A hallgatdk korabbi tapasztalataik alapjdn nem szoktak hozza ahhoz, hogy
kérdezzenek, és csak alegvégss esetben fordultak atutorhoz.

A tutorok a hallgatéi kérdések megvalaszolasa mellett figyelemmel kisérik azt, hogy a
tananyag egyes moduljaihoz tartozé ellenérzé kérdéseket milyen eredményesseggel oldjék
meg a hallgaték. Ez a tananyagok tovabbfejlesztése szempontjabol fontos. Azokat az
anyagrészeket, amelyek a hallgatdk tobbségének probléma okoznak, konnyebben
feldolgozhatovéa kell tenni.

A vizsgéak tapasztalatai

A hallgatok elsdsorban a leckék és a modulok végén szereplé dnellenérzé kérdések alapjan
késziiltek fel a vizsgakra. Az egyes tananyagrészekhez készitett tanulasi Utmutatdkban
részletesen feltlntettik az adott tananyaghoz tartozd kovetelményrendszert. A vizsga
feladatsorokat ezeknek a kovetelményeknek megfeleléen dlitottuk dssze.

A hallgatok nagyon pozitivan értékelték, hogy a vizsgdn nem talalkoztak olyan feladattal,
amely a kovetelményrendszerben nem szerepelt. A vizsgafeladatokat a vizsgahelyek
szdmitogépein, a modulzérd feladatokban megszokott formaban kellett a hallgatoknak



megoldaniuk. A vizsga-feladatsorok az egyes tantargyak Osszes témakorét lefedték. Nem
fordulhatott €l6 teh& az, ami a szébeli vizsgdn megtorténhet, hogy a hallgatd egy-két
témakort megtanul, a tdbbit elhanyagolja, de szerencsésen hiiz tételt, és sikeres vizsgét tesz.

A hallgatokkal kozvetlenll a vizsgék elétt beszélgetve azt tapasztaltuk, hogy nem féltek a
vizsgétol. A vizsgadrukk természetesen latszott az arcokon, tudték, hogy csak Gnmagukra
szdmithatnak, de nem kellett attdl tartaniuk, hogy a vizsgéztatd6 hangulatdtdl fuggo
osztalyzatot fognak kapni.

A feladatok megoldasa utan a Coedu keretrendszer azonnal értékelte a valaszokat, és
szézalékosan jelezte a hallgaté szdméra az elért eredményt. A megoldas elénye, hogy nem
kell tobb napot véarni az eredmeényre, ahogy az az irasbeli vizsgan megszokott, igy a hallgatd
hatékonyabban tudja szervezni tovabbi munkdjat.

Bér az eddig felsorolt pozitiv tapasztalatok sem Iényegtelenek, alegfontosabb mégis a vizsgak
eredményessege. A kilenc tantérgy vizsgajegyeinek atlaga 3,46. Ez 6nmagaban is elfogadhatd
eredmény, de objektiven csak akkor értékelheté, ha Ossze tudjuk hasonlitani méas
eredmenyekkel.

Osszehasonlitasi alapként tekintsiik elészor atavalyi eredményeket az ugyanilyen szakos, de a
hagyomanyos (kéthetente, tantermi keretek kozott eléadasokkal és konzultaciokkal
lebonyolitott) tavoktatds rendszerben tanuldé hallgatok esetén. A tavalyi eredmény 2,67. A
kilonbség szembetiing, bar meg kell emliteni, hogy a hallgatdk tavaly mas kdvetelmények
alapjan vizsgaztak.

Tovébbi Osszehasonlitési lehetéséget jelent, hogy a tavoktatasos vizsgafeladatokat a nappali
tagozatos hallgatok vizsgéin is kiprobaltuk. A tavoktatasban résztvevok eredmeényei (egy
targyat, akozlekedéstant kivéve) ebben az esetben is jobbak.

Végul nézzink meg egy olyan targyat, amely esetén az eredmények teljes mértékig
Osszevethetok. Mitiszaki kémiabol tébb mint 300, hagyomanyos tavoktatésos hallgatd
eredménye al rendelkezésiinkre. E hallgatok ugyanabbdl a tananyagbdl vizsgaztak,
ugyanazokat a vizsga-feladatsorokat oldottdk meg (nem szdmitdgépes kdrnyezetben, hanem
papir alapu vizsgalapokon), és ugyanaz volt az oktatjuk, aki a Coedu rendszerben az
elektronikus tavoktatas tutori feladatit elléta. A Coedu-val tanulok atlageredménye 3,54, ami
[ényegesen jobb a hagyoméanyos médon tanulokénal (2,69).

Osszegzés, aktudlis feladatok

A Széchenyi Istvan Egyetemen az e-learninges képzés tavoktatasba torténd bevezetésétol,
2004. szeptemberétsl kezdve, kozel négyszéz hallgatd kezdte meg internetes tanulmanyait a
Kozlekedés-mérnoki szakon. Az elss félévben, kilenc targyban ,hallgattak” elektronikus
kurzusokat, tanulményaikat tizendt tutor kdvette nyomon. Minden tantargyban szerepeltek
leckevegi Onellendrzé tesztek, és modulzé&ré feladatok. Ez utébbiak on-line, internetes
kapcsolatban torténd kidolgozasakor a tutorok fontos informaciokat szereztek az e
hallgatok” elérehaladésardl, és ezek alapjan arendszer belss levelezési csatorngjan valamint a
kurzusokhoz kapcsol6do elektronikus ,forumon” értékelték munkajukat, hasznos szakmai,
mobdszertani tandcsokkal lathattdk e 6ket a sikeres tovébbhaladés érdekében. A tesztek
elemzése soran fény derlilt atananyag esetleges hibéira, hidnyosségairais. amely pontokban a
hallgatok tobbsége sikertelentl vagy gyengén teljesitett, szilkkség volt a lecke ill. a modul
javitéséra, étdolgozésara, vagy tutori tandcsok, esetleg — meghatérozott tantargyakna —
személyes konzultéciok bevetésére.

A szakért6i team jelenlegi legfontosabb, aktudlis feladata a tanulmanyi és tanulasszervezesi
adatok elemzése, a tutorok tevékenységének tdmogatésa, az on-line internetes vizsgdk



elokészitése. A hallgatoktdl és a tutoroktdl érkezé informéciok hasznositésa a kurzusok
tovabbi finomitédsdban, az Uj félévek, szakok szdméra készitends e-tananyagok készitéseben
dont6 fontossaguva valik.
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